
 

 
                            

                     ක ොළඹ මහො නගර සභොව 
බස්නොහිර පළොත් සභොකේ  ක ොළඹ මහො නගර සභොකේ  ගිනි නිවීම් කස්වො කෙපොර්තකම්න්තුකේ ගිනිභට  

(Fireman)  තනුර සඳහො විවෘත බඳවො ගැනීම 

ක ොළඹ මහො නගර සභොකේ ගිනිභට තනතුරු 35   පුරප්පොඩු පිරවීම සඳහො  බසන්ොහිර පළොකේ ස්ිර පදිංචි 
පහත සුදුසු ම් සපුරො ඇති පුරවැසියන්කගන් අයඳුම්පේ   ැඳවනු ලැකේ. 

01. තනතුරු නොමය               :- බස්නොහිර පළොේ රොජ්‍ය කස්වකේ ක ොලඹ මහො නගර සභොකේ ගිනි  
                                         නිවිම කස්වකේ ගිනිභට තනතුර (Fireman) 

02. මොසි  වැටුප් ප්‍රමොණය     :-   RS 1-   (රො.ප.ච 10 /2025 අනුව) 
                  රු. 49,550- 7 X 540 -27 X670 -71,420 
 

      03. වයස් සීමොව                    :-  අවුරුදු  18 කනොඅඩු හො අවුරුදු . 24 කනොවැඩි 

      04. අධ්‍යොපන සුදුසු ම්      :- එක් වර දී සිිංහල/ කෙමළ භොෂොව හො ගණිතය ඇතුළුව විෂයන් හතර ට 

සම්මොන  සොමොර්ථ සහිතව අ.කපො.ස (සො.කපළ) විභොගය විෂයන් හයකින් සමේ 

වී තිබිය යුතු අතර එම අවස්ථොකේදීම කහෝ තවේ එක් අතිකර්  අවස්ථොව දී, 

විෙයොව හො  ඉිංග්‍රීසි විෂයන්ෙ සමේව තිබිය යුතුය 

    05. ොයි  සුදුසු ම් 
 

• උස කස.මි  162  ට කනොඅඩු සහ ජජ්‍ව ස් න්ධ ෙර්ශ ය නියමිත පරිද තිබිය යුතුය(ජජ්‍ව ස් න්ධ     

ෙර්ශ ය18.5 සිට 24 ෙක්වො විය යුතුය. 

• සෑම අකප්ක්ෂ කයකුම දවයිකන් ඕනෑම ප්‍රකේශය  රොජ්‍ ොරී කිරීමටේ, තනතුකර් රොජ්‍ ොරී ඉටු 

කිරීමටේ ශොරීරි  හො මොනසි  කයෝගයතොවයකින් යුක්ත විය යුතුය. 

• ෙෘෂ්ිය පිළිබඳ අවශයතොවයන්  උපැස් යුවලක් කහෝ සප්ර්ශ  ොච රහිතව ඇස් කපනීම අවම වශකයන් 
      6/6 සහ 6/12 අතර වර්ණ කපනීම ෙ සමොනය විය යුතුය. 
•  ෘත්‍රීම ශොරිරි  කවනස් ම්  ර කනොතිබිය යුතුය  (පච්ච ක ොටොගැනීම වැනි) 

 

    06. කවනේ සුදුසු  ම්   

• ග්‍රී ලොිංකි  පුරවැසිකයකු විය යුතුය. 

• අයදුම්පේ  ැඳවන අවසොන දනයට පුර්වොසන්න වසර 03 ක් අඛණ්ඩව බස්නොහිර පළොකේ ස්ිර 
පදිංචි රුකවකු විය යුතුය . 

• අවිවොහ  පිරිමි අයකු විය යුතුය 
• යහපේ චරිතයකින් යුක්තවිය යුතු අතර  නීති විකරෝධී ක්‍රියොවන්ට  සම්බන්ධ කනොවු  අකයකු බව කපොලිස් 
වොර්තොවකින් සනොථ  ළ යුතුය 

 

 

තනතුරට බඳවො ගැනීම සඳහො අවශය සියලු සුදුසු ම් අයදුම්පේ භොරගන්නො අවසොන දනට සෑම 
ආ ොරයකින්ම සම්පුර්ණ  ර තිබිය යුතුය.   
 
 
 
 

 



07.  බඳවො ගැනීකම් ගැනීකම් ක්‍රමය :- 
 

I. ලිඛිත පරික්ෂණකයන් හො වෘේතිය (ප්‍රොකයෝගි ) පරික්ෂණකයන් ලබො ගන්නො ලකුණුවල කුසලතො 
අනුපිළිකවළ අනුව පුරප්පොඩු සඳහො ආධුනි  ගිනිභට වශකයන් කතෝරොගනු ලැකේ . 

 

II. පුහුණුව ආරම්භ කිරිමට කපර සියලුම ආධුනි  ගිනිභටයන්  ොයි , මොනසි , කයෝගයතොවය තහවුරු 
කිරිම සඳහො ජවෙය පරික්ෂණයට භොජ්‍නය  රනු ලැකේ. 

 

III. පුරප්පොඩු සඳහො කතෝරො ගන්නො අයවලුන් එක් අවුරුදු  ගිනිභට පුහුණු පොඨොමොලොව හැෙැරිය යුතුය. පුහුණු 
 ොල සීමොව තුළදී වැඩ,හැසිරිම හො පැමිණිම සතුටුෙොය  කනොවන කහෝ අකප්ක්ිත රැකියො මට්ටමට ළඟො 
කනොවන ආධුනි  ගිනිභටයින්  කිසිම වන්දයකින් කතොරව පුහුණුකවන් ඉවේ  රනු ලැකේ. 

 

IV. සොර්ථ ව අෙොළ පුහුණුව අවසන්  රන ආධුනි  ගිනිභටයින් ගිනිභට තනතුර සඳහො ස්ථරව බඳවොගනු 
ලැකේ. පුහුණු  ොල සීමොව ස්ිර  කස්වො  ොලය සඳහො ගණනය  රනු ලබන අතර, අෙොළ වැටුප් 
පරිමොණකේ කෙවන පියවකර් තබනු ලැකේ. 

 

V. පුහුණු  ොල සීමොව තුල මොසි ව රු 10,000/-    දීමනොවක් කගවනු ලැකේ. 
 

VI. පුහුණු  ොල සීමොව තුලදී කිසිම ආධුනි  ගිනිභටයකුට විවොහ විමට අවසර කෙනු කනොලැකේ. 
VII. පුහුණුවට කතෝරොගන්නො  ලෙ ආධුනි  ගිනිභටයින් ස්ිර තනතුරට පේ කිරිකමන් අනතුරව පේ  ළ 

දන සිට වසර 05  ොල සිමොවක් අෙොළ පළොේ පොලන ආයතනකේ කස්වය  රන බවට පේවිම් 
බලධොරියො සමඟ රු500,000/-   වටිනො මකින් යුේ බැඳුම් රයක් පුහුණුව ආරම්භ රන 
අවස්ථොකේදී අේසන්  ළ යුතුය. 
 

VIII. ආධුනි යොකේ අභිමතය පරිද පුහුණු  ොලය තුල පුහුණුකවන් ඉවේවන්කන් නම්  පුහුණුවට වැය වු 
සියලුම වියෙම් ආයතනය කවත කගවිමට  ටයුතු  ළ යුතුය. 

 

IX. ගිනිභට තනතුර සඳහො පේවිම් ලැබු පේවිම්ලොභීන්ට ක ොළඹ මහො නගර සභො බල ප්‍රකේශකේ  පදිංචි 
වන කලස නියම  ල හැකිය. 
 

 

08.  තනුරුවල ස්වභොවය 
 

❖ කමම තනතුරු ස්ිරය. විශ්‍රොම වැටුප් සහිතය. ඔබට හිමි විශ්‍රොම වැටුප් ක්‍රමය පිළිබඳව අනොගතකේදී  
රජ්‍ය විසින් ගනු ලබන ප්‍රතිපේතියම තීරණවලට ඔබ යටේ විය යුතුය. 
 

❖ වැන්ෙඹු අනන්ෙරු හො වැන්ෙඹු පුරුෂ අනන්ෙරු අරමුෙල්  සඳහො ෙොය  මුෙල් කගවිය යුතුය. 
 

❖ කමම බඳවො ගැනිම් ස්ිර පෙනම මත සිදු  රන අතර, ක ොළඹ මහො නගර සභොව මඟින් ලබන 
ප්‍රතිපේතිමය තීරණවලට ඔබ යටේ විය යුතුය. 
 

❖ අයඳුම් රුවන් පහත ෙැක්කවන ආෙර්ශ ආ ෘතියට අනුව A 4 ප්‍රමොණකේ  ඩෙොසි වල කෙපැේකතහිම 
යතුරු ලියනය ක ොට කහෝ පැහැදලි අේ අකුරින් පිලිකයල  ර ගේ අයදුම්පේ “නොගරි  

ක ොමසොරිස්, නොගරි  ක ොමසොරිස්  ොර්යොලය, ක ොළඹ මහො නගර සභොව, පුරහල, ක ොළඹ 07” 

යන ලිපිනයට 2026.03.20 වන දනට ප්‍රථම ලැකබන කලස ලියොපදිංචි තැපෑකලන් එවිය යුතුය. 
අයදුම්පේ බහොලන  වරකේ වම් පස ඉහළ ක ළවකර්  “ආධුනි  ගිනිභට  තනුර සඳහො ”  කලස 
සඳහන්  ළ යුතුය. 
 

❖ කමම තනතුරට බඳවො ගැනීම සඳහො අවශය සියලු සුදුසු ම් අයදුම්පේ භොරගන්නො අවසොන දනට සෑම 
ආ ොරයකින්ම සම්පුර්ණ  ර තිබිය යුතු අතර නියමිත දකනන් පසුව ලැකබන හො සුදුසු ම් සපුරො 
කනොමැති අසම්පුර්ණ අයදුම්පේ ප්‍රතික්කෂ්ප  රනු ලැකේ.කමම තනතුරු සඳහො බඳවො ගැනිම 
සම්බන්ධකයන් අවසොන තීරණය පේවිම් බලධොරීයො සතුකේ. 
 

 
2026.02   .                                                                                          පොලිත නොනොයක් ොර,  

               නොගරි  ක ොමසොරිස්, 
      



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


